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החשב הכללי - ועדת הפטור
מספר פרוטוקול 5331

פרטים כלליים
    

 תאריך דיוןהתקבל בוועדת הפטורהמשרד הפונה

 22.04.202508.06.2025משרד העלייה והקליטה

    פרטי ההתקשרות המבוקשת

תקנת חוקמטרת הפניהנושא ההתקשרות
מועד החלטת ועדת

מכרזים הפונה
מספר פנייה

309.04.20258001471185(4)(ב)(3)הארכת והרחבת התקשרותהפעלת מרכזי תעסוקה

תפקיד בוועדהתפקידחברי ועדה נוכחים

יו"ר ועדהסגן בכיר לחשב הכללייהונתן רזניק

יועץ/ת משפטי/תיועץ משפטיאורי כץ

חבר/ת וועדהסגן בכיר לחשב הכלליאלי ביתן

החלטת הוועדה 

הוועדה ממליצה על : אישור ההתקשרות לפי תקנה 3(4)(ב)(3)  לתקנות חובת המכרזים

לתקופה שמיום 08.06.2025 ועד ליום 31.08.2025 או עד לסיום ההליך המכרזי, המוקדם מבניהם. 

תקופת התקשרות התקשרות המשך נוספת
הערות: 
ספקים

סוג ספקסטטוס ספקח.פ.שם ספק
520043837 השטיח המעופף בע"מ

513514877 ישום - פתרונות אנושיים בע"מ

       פרטי תקופה

תאריך תחילה

מבוקש

תאריך תחילה

מאושר

תאריך סיום

מבוקש

תאריך סיום

מאושר
מטבעסכום מאושראומדן

01.05.2025 08.06.202531.08.2025 31.08.20252,499,999 2,499,999
 שקלים ישראליים

חדשים

ההחלטה מותנית באישור של:  החשב הכללי

 

דיון ונימוקים

1. משרד העלייה והקליטה (להלן – המשרד) מבקש התקשרות המשך עם השטיח המעופף בע"מ ויישום בעתיד פתרונות אנושיים

(להלן – הספקים) עבור הפעלת מרכזי תעסוקה.

2. במסגרת מכרז פומבי (מס 06/2019) להפעלת מרכזי תעסוקה זכו הספקים בהתאם לחלוקה הבאה :

2.1. חברת יישום פתרונות אנושיים זכתה במחוז ירושלים, הדרום, במרחבי תל אביב, ראשון לציון וחולון.

2.2. חברת מעוף זכתה במחוז חיפה והצפון, מרחבי פתח תקווה ונתניה.

3. ההתקשרות עם הספקים הייתה מיום 01.01.2020 ועד ליום 31.12.2020 בתוספת ארבע תקופות אופציה בנות שנה כל אחת.

לאחר מימושי האופציה ההתקשרויות הסתיימו ביום 31.12.2024.

4. ועדת הפטור המשרדית אישרה הארכת התקשרות לתקופה שמיום 01.01.2025 ועד ליום 30.04.2025.

5. במהלך תקופת המכרז הנוכחי 8,000 עולים הושמו בעבודה והפעילות נמשכה עד לסוף חודש אפריל. עקב עלייה גדולה בשנים
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האחרונות נדרשו הספקים לפעילות מוגברת לטובת שילוב תעסוקתי של העולים כגון: הנגשת שירותי השמה, השתתפות בכנסי

הסברה ראשוניים לעולים באולפנים, הרחבת מאגר משרות בהתאמה לצרכי העולים על מנת לעזור לעולים במציאת עבודה

ראשונית המאפשרת להם להתפרנס בכבוד וזאת בהתאם להחלטת הנהלת המשרד ופרסום הוראת שעה ייעודית.

6. בנוסף, הקימו שני הספקים פלטפורמה אינטרנטית לצורך טיפול בפניות ותקשורת עם העולים. המשרד מדגיש כי אין ספק

שבשל העלייה המוגברת בשנים האחרונות, מצב כלכלי קשה של העולים המגיעים, ישנה ירידה משמעותית לאחרונה בגיוס

עובדים בשל המצב הביטחוני, ולכן הסיוע בהשמת עולים בעבודה מקבל משנה תוקף.

7. על פי המשרד במכרז הנוכחי הופעל מודל כלכלי חדשני, שקשור באופן ישיר את התגמול לחברות עם גובה שכר העולים ותו"ח,

הדבר הוכיח את עצמו במכרז הקודם לעומת מכרזים אחרים באותו נושא.

8. המשרד מתחייב ללוחות הזמנים הבאים להליך המכרזי:

8.1. 1 ביולי 2025- פרסום המכרז.

8.2. 1 באוגוסט 2025- תאריך אחרון להגשת הצעות.

8.3. 15 בספטמבר 2025- בחירת זוכה.

8.4. 15 באוקטבר 2025- תחילת עבודה של הספק.  

9. על מנת לא לפגוע ביכולת ההשתלבות של העולים בעולם התעסוקה ולצורך השמירה על רצף הסיוע החשוב הזה בעת חירום

בה העולים פגיעים יותר באופן משמעותי מכלל האוכלוסייה מבוקש התקשרות המשך.

10. התקשרות ההמשך בתנאים זהים להתקשרות המקורית.

11. גב' לי לוי, רפרנטית משרדים חברתיים ממליצה לאשר את התקשרות ההמשך.

מאשרים
הערותתפקיד בוועדהתפקידשם פרטי ושם משפחהפרטי אישור

גורם מאשר נוסףהחשב הכללי באוצריהלי רוטנברגאישור
יו"ר ועדהסגן בכיר לחשב הכללייהונתן רזניקאישור
חבר/ת וועדהסגן בכיר לחשב הכלליאלי ביתןאישור
יועץ/ת משפטי/תיועץ משפטיאורי כץאישור

אישור החשב הכללי: 

אני מחליט על אישור ההתקשרות כמפורט בהחלטה מספר 3000013426 לעיל, 

לפי תקנה 3(4)(ב)(3) לתקנות חובת המכרזים.
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